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na~rtovano dizajniranje regionalnega
okolja in povezovanje

iz hrupa tradicionalnih industrij v ti{ino
informacije

konvergenca tradicionalnih industrij v novo
dodano vrednost

Oti{ki vrh 53, Si-2373 [entjan` pri Dravogradu
T:+386/2/87 87 330, 87 87 331, 87 87 332

F: +386/2/87 87 333
I: www.trc-koroska.si
E: info@trc-koroska.si

tehnolo{ko razvojni center za koro{ko

Institucija inovativnega okolja

TRC Koro{ka - institucija inovativnega
okolja z registrirano RR infrastrukturo

Projektne aktivnosti so izvajane v skladu
z modernimi metodami projektnega
managementa.
Metodologijo opredeljujejo naslednji
koraki:

Korak 1 – Raziskovanje ozadja projekta
• Konceptualno dizajniranje projekta.
• Konceptualna struktura projekta.
Korak 2 – Ocena potreb uporabnikov / ciljnih skupin
• Priprava kriterijev za izbiro ciljnih skupin.
Korak 3 – Ocena potencialov za mre`no povezovanje
• Ocenjevanje potencialov in razpolo`ljivosti kapacitet, selekcija nosilcev in 

implementacija strategije povezovanja.
• Preverjanje in pridobivanje a`urnih podatkov na terenu / delovne skupine.
Korak 4 – Priprava projektnih predlogov
• Aplikacija metodologije dobrih praks.
• Skupinsko delo.
• Priprava projektnih predlogov v skladu s potrebami vsakega partnerja.
Korak 5 – Ocenjevanje metod upravljanja in vodenja
• Ocena vsebine.
• Ocena metod in orodij.
Korak 6- Ocenjevanje izvedbe upravljanja in monitoring
• Ocena pilotne izvedbe.
• Nadaljnje spremljanje razvoja.

Ve~ji razvojni koraki so
mo`ni le z bistvenim
izbolj{anjem proizvodne
strukture, ki posledi~no
pomeni uvajanje
zahtevnej{ih, na znanju
temelje~ih delovnih mest.
Kadrovska politika v podjetjih
mora slediti razvojni
naravnanosti. V podjetjih je
potrebno okrepiti predvsem
razvojno in raziskovalno
dejavnost ter povezave z
institucijami znanja,
spodbujati je potrebno
tehnolo{ko posodabljanje,
management znanja,
zaposlovanje raziskovalcev
ter podjetni{tvo.

Tehnolo{ki center

deluje kot skupno

tehnolo{ko jedro za

povezovanje podjetij in

institucij znanja.

Re{evanje razvojnih problemov preko

razvojnih koalicij podjetij, javnih in

zasebnih RR organizacij pomeni ve~jo

uveljavitev vseh partnerjev in zagotavlja

vsestranski transfer znanja.

Tehnolo{ko razvojni
center za Koro{ko pomeni
zdru`evanje
komplementarnih funkcij
inovativnega okolja, ki ciljno
podpirajo uspe{nost
partnerskih podjetij.

Prednosti podjetij, ki

sodelujejo v

inkubatorju: ugodnej{i

pogoji delovanja,

pridobivanje

namenskih spodbud za njihovo rast,

pove~ana stopnja pre`ivetja, pove~evanje

razvojne in tehnolo{ke intenzitete.

TRC Koro{ka

pomeni udejanjanje

paradigme

povezovanja, kjer

grozdenje funkcij

inovativnega okolja podpira ciljni razvoj

konkuren~nih vsebin, zagotavlja

mre`enje podjetij z institucijami znanja

in prenos znanj med vsemi dele`niki v

razvojni verigi.
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Delo v okolju TRC Koro{ka poteka
preko delovanja RR skupin, ki razvijajo
nov program, osvajajo nov izdelek ali
tehnologijo.
Organizacija RR skupin sledi faznosti
vstopa novih vsebin v TRC Koro{ka in
sicer:

• Snovanje (poslovna ideja, snovanje programa, podjetja).
• Za~etek delovanja (za~etek delovanja programa ali poslovanja podjetja).
• Zorenje (delovanje in rast programa ali podjetja).

Tehnolo{ki center

Dejavnosti podjetni{kega inkubatorja:
• Inkubacija novih podjetij.
• Pomo~ podjetnikom pri realizaciji podjetni{kih pobud na osnovi tr`no zanimive ideje in ustvarjanje novih delovnih mest.
• Zagotavljanje fizi~ne in intelektualne infrastrukture za nastanek in delovanje novih podjetij.
• Pomo~ pri kreiranju mre`e podpornih subjektov za razvoj regije in lokalnega okolja.
• Opravljanje razvojnih dejavnosti pri nastajanju in rasti podjetij v lokalnem/regionalnem okolju.

Inkubiranim podjetjem so na voljo pisarni{ki prostori v velikosti do 15 m2 s pripadajo~o infrastrukturo (sprejemna pisarna, fotokopirnica,
~ajna kuhinja, sanitarije) in IKT povezavami (telefonske povezave preko skupne centrale, internetna povezava, storitve ve~to~kovnega
videokonferen~nega sistema). Inkubirana podjetja lahko koristijo intelektualno infrastrukturo za svojo nadaljnjo rast in krepitve. TRC
Koro{ka podjetjem z lastnimi kapacitetami ali preko partnerjev zagotavlja vse poslovne funkcije:
• Ra~unovodsko in finan~no svetovanje.
• Tehnolo{ko svetovanje in dizajniranje R&R potenciala.
• Podjetni{ko svetovanje.
• Pravno svetovanje.
• Svetovanje pri upravljanju s ~love{kimi viri.
• Povezave z institucijami znanja.
• Mednarodno sodelovanje in navezavo na partnerske mre`e sorodnih institucij.

Nadaljnji koraki:
Oblikovanje podjetni{kega inkubatorja zahteva spodbujanje lokalnega (regionalnega) gospodarskega razvoja, po`ivitev procesa nastajanja
podjetij, izvajanje specializacij in razvoj podjetij z mo~no tehnolo{ko bazo. Podjetni{ki inkubator TRC Koro{ka v regiji na~rtuje svojo rast
s povezavo inkubiranih kapacitet, ki bo zagotavljala enotno organizacijo in ponudbo upravnih in intelektualnih storitev. Na ta na~in
zagotovljamo sinergije s komplementarnimi nosilci razvoja, na~rtovani pristop ob izkori{~anju resursov regije pa pove~uje u~inkovitost
procesa inkubiranja. Razvojni cilj je opredeljen s kriti~no velikostjo in {tevilom podjetij v inkubatorju.

Kontinuiran proces nastajanja novih podjetij bo zagotavljal nadaljnji razvoj novih programov v inovativnem okolju TRC Koro{ka, ki se
bodo v naslednjih fazah inkubirali v samostojne poslovne enote.

Cilj delovanja je izbolj{anje
proizvodne strukture podjetij z
uvedbo zahtevnej{ih, na znanju
temelje~ih delovnih mest.
Strate{ko na~rtovanje v podjetjih
mora na vseh nivojih ponotranjiti
razvojno naravnanost kot skupni
imenovalec dolgoro~ne poslovne
uspe{nosti. Okrepiti je potrebno
predvsem razvojno in raziskovalno
dejavnost ter povezave z
institucijami znanja, spodbujati je
potrebno tehnolo{ko

posodabljanje, management znanja, zaposlovanje raziskovalcev ter podjetni{tvo.
Program delovanja tehnolo{kega centra zajema naslednja podro~ja:
• Pomo~ posameznim podjetjem pri iskanju novih, bolj kakovostnih tehnolo{kih in razvojnih

re{itev.
• Poslovna, programska in tehnolo{ka posodobitev podjetij.
• Spodbujanje zdru`evanja razvojnih programov.
• Izobra`evanje v podjetjih.
• Spodbujanje nalo`b v podjetjih.
• Razvoj programov na podro~jih sodobnih tehnologij, designa, ekologije in energetike.

Tehnolo{ki center deluje kot skupno tehnolo{ko jedro za povezovanje podjetij in institucij
znanja.
Re{evanje razvojnih problemov preko razvojnih koalicij podjetij, javnih in zasebnih RR
organizacij pomeni ve~jo uveljavitev vseh partnerjev in zagotavlja vsestranski transfer
znanja.

Z vstopom Slovenije v
EU so se za podjetja v regiji
odprle nove mo`nosti. Namen
Tehnolo{ko razvojnega
centra je zagotavljanje
pomo~i podjetjem pri iskanju
novih, bolj kakovostnih
tehnolo{kih in razvojnih
re{itev.

V najrazvitej{ih dr`avah
so nosilci gospodarskega
razvoja predvsem nove
tehnologije in nekatere
tradicionalne panoge, ki v
pogojih globalnega
povezovanja do`ivljajo
razvojno renesanso.

Strate{ko na~rtovanje v
podjetjih mora na vseh
nivojih ponotranjiti razvojno
naravnanost kot skupni
imenovalec dolgoro~ne
poslovne uspe{nosti.

Dolgoletni procesi
prestrukturiranja
regionalnega gospodarstva
se zaklju~ujejo z novimi izzivi:
lahko regija vzpostavi
tolerantno okolje za
uveljavitev tehnologij in
talentov?

Vizija delovanja TRC
Koro{ka in podjetij v regiji je
iskanje najbolj{ih
tehnolo{kih in razvojnih
re{itev, saj se okolje regije
danes nahaja na strate{ki
prelomnici.

Dinami~na gospodarstva
favorizirajo svoja razvojna
podro~ja glede na
konkuren~ne sposobnosti,
potencialne strate{ke nosilce
razvoja in tr`ne mo`nosti
prodaje proizvodov. Le-ti so
rezultat novega razvoja in
znanj, na globalnem trgu pa
dosegajo najve~jo dodano
vrednost.

Podjetni{ki inkubator Razvojno-raziskovalni oddelek

S takim na~inom delovanja izgrajujemo potrebno okolje za pripravo projektov in
omogo~amo zadostno podporo pri pripravi kvalitetnih projektnih predlogov, s katerimi
`elijo nosilci razvojnih vsebin anga`irati zasebna ali javna sredstva. Razvojno-raziskovalni
oddelek podpira vse funkcije inovativnega okolja: inkubiranje, inoviranje in zdru`evanje
tehnolo{kih vsebin na nivoju tehnolo{kega centra.


